
國立中興大學 105 學年度第二學期創新產業暨國際學院院務會議紀錄 

時間：106 年 6月 22 日(星期四) 下午 3:30 分                          

地點：綜合大樓 9樓會議室 

主席：黃宗成院長                                         紀錄：鄭安琪 
出列席人員：楊副院長明德、蕭組長櫓、鄭組長菲菲(請假) 
 

一、宣佈開會 

二、主席報告 

三、本院各組重要工作及成果報告: 
  企劃行銷組工作報告: 

   1.辦理臺中市政府 106 年度職業訓練委託案(一)-「雲端電子商務班」、「物聯網班」、「外語導 

     覽人員班」及「創意行動 APP 班」，及短訓「手工咖啡班」計畫金額共計 4,443,000 元整。 

   2.辦理臺中市政府勞工局 106 年度勞工大學促進勞資終身學習計畫-「勞工職能升級學院第四 

     區」、「產業員工專班」及「行政平台計畫」，計畫金額 3,774,000 元整。 

   3.執行中彰投分署 106 年度智慧型自動化產業據點-「產業據點成果展」活動及辦理「機電整合 

     班」及「智慧自動化人才培訓班」，計畫金額 2,861,003 元整。 

   4.辦理中彰投分署 106 年度委外職前訓練計畫-「金工飾品暨皮革袋包設計實務班」及「CAD 機 

     械製圖暨產品設計實務班」；106 上半年產投-「跨國性人力仲介實務班」、「TTQS 訓練機構版 

     指標課程班」等五班，計畫金額共計 2,167,252 元整。 

   5.辦理臺中市榮民服務處職訓「APP 創新應用輔導班」及短訓「手工咖啡、茶飲暨健康輕食實 

     務班」，計畫金額共計 1,574,500 元整。 

   6.辦理工程會「品管班」、「品管回訓班」及「採購基礎班」各 2班，共計 6班，計畫金額 2,040,350 

     元整。 

   7.辦理 106 年度體驗課程-新南向 VS 翻轉行銷講座、基礎禪繞畫、TQC-EXCEL 認證課程及 

     SolidWorks CSWA 國際證照等課程。 

   8.辦理 106 年度 ROTC 招生說明會 5/2 及 5/9 共二場次，報名人數共計 28 人。 

   9.辦理中彰投分署 106 年度大專校院辦理就業服部補助計畫興大就業讚-「就業我熊讚」活動， 

     辦理 6場演講。 

 推廣教育組工作報告: 

1.辦理職前訓練計畫與產業人才投資方案：會計稅務專業人才班。  

 2.開辦 106 年新住民職業訓練：新南向觀光產業人才養成、新南向商業流通關鍵人才培訓。  

 3.辦理產業人才投資方案：租稅申報實務班。 

     4.TTQS 評鑑(產投及職前計畫)104-106 年度資料整理，滿意度分析等作業，共約 30 班。 

     5.106 年上半年度-RWD 互動式網頁設計班及 3D 列印班等 2班。 

6.辦理外貿協會與本校合作之「國際企業經營班」 

7.辦理自辦性質課程：網路拍賣系列、小時學堂、運動課程；氣功班、電腦證照系列、 

       企家班 2期-「跨界企業經營管理班」、小貓頭鷹夏令營、昆山台資企業創新轉型管理績效 

       提升推廣班、上海市台資企業創業培訓班。 

四、討論事項： 
  提  案： 討論創新產業暨國際學院契約進用人員休假及加班等事宜。 

  決  議： 



  1.依學校規定辦理，並請同仁於規定期限內完成辦理休假事宜。 

     2.本院同仁因業務需要加班以補休為原則或以彈性工時上班方式處理，以避免 

       影響院務運作。 

 

五、臨時動議: 

1.在不與政策抵觸下，繼續辦理推動大陸推廣開班事宜，請推廣教育組提供法規 

  及經費相關注意事項，院長與副院長暫定 6月 30 日至 7月 3日先前往大陸廣州 

  參訪。 

2.本院網頁須加強管理並定期 up date，本院未來聘用人員須具備網頁管理能力。 

六、散會：下午 4：50 。 

 


